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Élaboration d’indicateurs sociaux :
sommaire de la présentationsommaire de la présentation

! Contexte et objectif
! Questions sociales pertinentes par rapport au mandat 

d’AAC
! Cadres relatifs au développement durable
! Élaboration du cadre relatif à la dimension sociale 
! Ébauche d’un cadre relatif aux indicateurs sociaux
! Élaboration des indicateurs



Élaboration d’indicateurs sociauxÉlaboration d’indicateurs sociaux ::
contexte et objectifcontexte et objectif

!! Objectif de la rechercheObjectif de la recherche ::
Élaborer un système d’indicateurs sociaux 
intégré à la stratégie de développement durable 
d’AAC et complémentaire aux mesures du 
rendement environnemental et économique des 
secteurs.

!! ContexteContexte ::
La nécessité, pour le secteur de l’agriculture et de 
l’agroalimentaire, de s’adapter de façon proactive et 
avec un succès accru à un monde en évolution.
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Caractéristiques d’un monde en évolution…Caractéristiques d’un monde en évolution…

! modification des préférences des 
consommateurs

! augmentation de la compétition
! nouvelles technologies
! contraintes environnementales de plus en 

plus importantes
! changement rapide du contexte social et 

institutionnel
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!! En réponse à ces enjeux, AAC a élaboré le En réponse à ces enjeux, AAC a élaboré le Cadre Cadre 
stratégique pour l'agriculture (CSA),stratégique pour l'agriculture (CSA), qui constitue sa qui constitue sa 
troisième stratégie de développement durable (SDD).troisième stratégie de développement durable (SDD).

!! Le CSA correspond aux Le CSA correspond aux trois piliers du trois piliers du 
développement durabledéveloppement durable –– l’environnement, l’économie l’environnement, l’économie 
et la société.et la société.

!! AAC s’est engagé à élaborer desAAC s’est engagé à élaborer des indicateurs sociauxindicateurs sociaux
pour mesurer les progrès sectoriels dans le domaine pour mesurer les progrès sectoriels dans le domaine 
social et pour en faire rapport, tel que le souligne sa social et pour en faire rapport, tel que le souligne sa 
stratégie. stratégie. 

!! Les indicateurs ont été reconnus comme étant Les indicateurs ont été reconnus comme étant des des 
outils de communication et de gestion essentielsoutils de communication et de gestion essentiels
pour la planification stratégique et l’adaptation.  pour la planification stratégique et l’adaptation.  
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contexte et objectifcontexte et objectif

! La dimension sociale est partie intégranteest partie intégrante du développement 
durable.

! De nombreuses questions de nature non économique ont une questions de nature non économique ont une 
incidence sur le bien-êtreincidence sur le bien-être des personnes œuvrant dans le secteur 
de l’agriculture et de l’agroalimentaire. Ces facteurs sont liés aux 
questions économiques et environnementales.  

! Le gouvernement du Canada s’est engagé à mieux intégrer le intégrer le 
développement durabledéveloppement durable à son processus décisionnel.

! Le commissaire à l'environnement et au développement durable a 
affirmé que la dimension sociale constitue une importante part dimension sociale constitue une importante part 
du développement durabledu développement durable, et qu’elle requiert davantage de travail 
(rapport de 2001, chapitre 5).
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! Liens sociaux, environnementaux et économiques
!! Les faibles revenus et l’inégalité des revenusLes faibles revenus et l’inégalité des revenus sont liés à une 

gamme de problèmes touchant la santé, l’instruction et l’emploi.
!! Les normes et valeurs socialesLes normes et valeurs sociales touchant la durabilité 

environnementale ont autant d’influence sur les décisions liées à 
l’économie et à l’environnement que sur la gestion. 

! La pollution de l’environnement et la dégradation des terres pollution de l’environnement et la dégradation des terres 
ont des conséquences négativesont des conséquences négatives sur la santé humaine. 

! Le capital social peut réduire les coûts liés aux transactions et réduire les coûts liés aux transactions et 
à l’informationà l’information, et faciliter la coopération.

!! L’instruction et la formation sont des facteurs majeursL’instruction et la formation sont des facteurs majeurs du 
changement social et de l’adaptation, qui ont une incidence sur la 
gestion de l’environnement, sur les pratiques agricoles et sur la 
productivité de l’économie.
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!! Le défi, pour AAC et l’IIDD, consiste à établir un processus et Le défi, pour AAC et l’IIDD, consiste à établir un processus et 
un système relatifs aux indicateurs sociaux qui aideront à un système relatifs aux indicateurs sociaux qui aideront à 
réaliser les objectifs suivantsréaliser les objectifs suivants ::
! procéder au suivi et à l’évaluation de la contribution du CSA au contribution du CSA au 

développement humaindéveloppement humain en particulier, et étudier comment il 
pourrait contribuer au développement humain dans l’avenir;

!! montrer les liens montrer les liens entre les changements sociaux, économiques 
et environnementaux et les conséquences; 

!! structurer la planification et la mise en application des structurer la planification et la mise en application des 
politiques d’AACpolitiques d’AAC à l’aide d’information obtenue grâce aux 
indicateurs sociaux.
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éventuels problèmes sociaux dans le secteur de éventuels problèmes sociaux dans le secteur de 
l’agriculture et de l’agroalimentairel’agriculture et de l’agroalimentaire

! Changement des profils d’emploi
! Changements démographiques  
! Augmentation des exigences liées aux connaissances
! Réorientation de la gouvernance et des processus 

décisionnels
! Accroissement des préoccupations liées à la salubrité des 

aliments
! Augmentation des menaces envers le bien-être dans les 

fermes familiales
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éventuels problèmes sociaux dans le secteur de éventuels problèmes sociaux dans le secteur de 
l’agriculture et de l’agroalimentairel’agriculture et de l’agroalimentaire

!! Changement des profils d’emploiChangement des profils d’emploi
!! Moins deMoins de 44 %% de la population du secteur rural 

pratique l’agriculture.
! Les exploitations agricoles deviennent plus deviennent plus 

grandes et plus commercialesgrandes et plus commerciales et le revenu tiré 
de l’agriculture est combiné aux autres revenus.

! Les femmes sont de plus en plus présentes sur le
marché du travail non agricolemarché du travail non agricole..

! Augmentation du nombre d’immigrants faisant d’immigrants faisant 
partie de la main-d’partie de la main-d’œœuvre agricole.uvre agricole.
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!! Changements démographiquesChangements démographiques
!! Moins de gens vivent dans les secteurs rurauxMoins de gens vivent dans les secteurs ruraux, 

partiellement en raison de la taille réduite des familles et 
des mariages tardifs.

! La migration des secteurs ruraux vers les secteurs urbains 
a changé la façon d’entretenir et d’améliorer les changé la façon d’entretenir et d’améliorer les 
infrastructuresinfrastructures, y compris les infrastructures relatives au 
bien-être et à la santé communautaires.

! Problèmes touchant la relève : le nombre d’agriculteurs 
diminue tandis que le pourcentage d’agriculteurs de le pourcentage d’agriculteurs de 
plus deplus de 5555 ans augmente.ans augmente.
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l’agriculture et de l’agroalimentairel’agriculture et de l’agroalimentaire

!! Augmentation des exigences liées aux Augmentation des exigences liées aux 
connaissancesconnaissances
! La gestion du travail et de l’agriculture est de plus en 

plus sophistiquée et axée sur les connaissances.axée sur les connaissances.
! Augmentation brusque des relations régies par des relations régies par des 

contratscontrats nécessitant la compréhension des questions 
juridiques et causant souvent l’inégalité des pouvoirs 
de négociation.

! Élaboration de produits spécialisés comportant produits spécialisés comportant 
divers éléments nutritionnels et environnementaux qui 
requièrent des systèmes agricoles plus sophistiqués.
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!! Accroissement des préoccupations liées à la salubrité des Accroissement des préoccupations liées à la salubrité des 
alimentsaliments
! Entre autres exemples : l’ESB et les autres cas de transmission transmission 

de maladiesde maladies aux humains par les animaux et les oiseaux.
!! Augmentation des menaces envers le bien-être dans les fermes Augmentation des menaces envers le bien-être dans les fermes 

familialesfamiliales
! Les besoins relatifs aux soins à donner aux enfants, aux 

personnes handicapées ou aux aînés drainent l’énergie drainent l’énergie 
nécessaire nécessaire pour gérer une exploitation agricole.

! Les taux de divorce, de violence conjugale, de suicide et de divorce, de violence conjugale, de suicide et de 
fatigue mentale sur les sites agricolesfatigue mentale sur les sites agricoles démontrent les degrés 
de stress.
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! Les cadres relatifs au développement durable donnent donnent 
une structure logique à des systèmes complexesune structure logique à des systèmes complexes en 
se fondant sur des définitions sous-jacentes du 
développement durable.

! Les cadres relatifs au développement durable utilisés 
couramment sont, entre autres, les suivants :
!! le cadre tridimensionnelle cadre tridimensionnel : relie les dimensions 

environnementale, économique et sociale;
!! le cadre bioéconomiquele cadre bioéconomique : l’environnement englobe la 

dimension sociale, et ensuite la dimension économique;
!! objectifs ultimes objectifs ultimes –– moyens ultimesmoyens ultimes : sont représentés par un 

triangle dont la base est constituée par les moyens ultimes et le 
sommet, par les objectifs ultimes.
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!! Cadre tridimensionnelCadre tridimensionnel : relie les dimensions 
environnementale, économique et sociale
! Fondé sur le principe voulant que trois sphères ou piliers soient 

connectés et équilibrés entre eux.
! Variations du contenu de chacune des trois dimensions. Par 

exemple, la dimension sociale peut toucher une partie ou 
l’ensemble des préoccupations concernant la société, la culture, la 
collectivité, la santé ou l’équité.

SocialSocial

ÉconomiqueÉconomiqueEnvironnementalEnvironnemental
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! Domaines descriptifs de la dimension sociale
!! PersonnesPersonnes : agents ou acteurs 
!! Structures socialesStructures sociales : relations et formes 

d’organisation sociale structurées par les valeurs et 
les normes

!! Changement socialChangement social : processus
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élaboration du cadre relatif à la dimension socialeélaboration du cadre relatif à la dimension sociale

! Approches du développement humain
!! Bien-êtreBien-être :: comprend des mesures telles que des droits fondamentaux 

qui favorisent le choix, l’indépendance et l’autodétermination et qui sont 
constituées de divers éléments, tels que la santé, le bonheur, la vie 
associative, etc. 

!! Libertés et capacitésLibertés et capacités : les personnes sont capables d’être et de faire 
ce qu’elles souhaitent. Les obstacles sont éliminés lorsque les 
personnes disposent de six libertés principales : la liberté politique, les 
installations se rapportant à l’économie, les perspectives sociales, les 
garanties relatives à la transparence, la sécurité et la protection, et la 
sécurité écologique.

!! Qualité de vieQualité de vie : définit le bien-être comme étant subjectif. L’objectif 
ultime du développement est le bien-être des personnes, qui est 
déterminé en utilisant des outils de mesure de la satisfaction et du 
bonheur.

!! Capital socialCapital social :: relations sociales, y compris les relations de confiance; 
réciprocité et échanges; règles, normes et sanctions communes; 
connectivité, réseaux et groupes.
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cadre axé sur la dimension sociale pour le secteur cadre axé sur la dimension sociale pour le secteur 
de l’agriculture et de l’agroalimentairede l’agriculture et de l’agroalimentaire

! Approches relatives au bien-être et au capital social 
actuellement utilisées :
!! Approche relative au bien-êtreApproche relative au bien-être :

! relativement mature – plusieurs mesures déjà utilisées ailleurs;
! mesure principalement le bien-être à l’échelle de la personnepersonne.

!! Capital socialCapital social :
! relève des aspects des relations socialesrelations sociales tels que les 

différences de pouvoir et l’inégalité, les processus décisionnels et 
les ententes institutionnelles;

! certains indicateurs ont déjà été élaborés dans le contexte de 
l’économie rurale canadienne par le projet sur la nouvelle 
économie rurale. 
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! Englobe à la fois les dimensions individuelles et les dimensions individuelles et les dimensions 
liées aux relations sociales.liées aux relations sociales.

! Le cadre est axé sur les personnes engagées dans le secteur de personnes engagées dans le secteur de 
l’agriculture et de l’agroalimentairel’agriculture et de l’agroalimentaire (bien-être individuel) et sur 
leurs relations sociales (capital social).

! Le cadre est orienté en fonction du CSA.orienté en fonction du CSA.
! À titre d’exemple, certains domaines ont été présélectionnés :

! domaines relatifs au bien-être des personnes – santé physique et 
mentale, instruction;

! domaines relatifs au capital social – marché, bureaucratie, 
relations associatives et communautaires (d’après Reimer – New 
Rural Economy).
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ébauche de cadreébauche de cadre

Objectifs environnementaux du CSA
Objectifs économiques du CSA

Indicateurs de la dimension environnementale
Indicateurs de la dimension économique
Indicateurs de la dimension sociale

Etc.
Éducation 

Santé physique et mentale

(Collectivité)
Association

Bureaucratie 
Marché

Capital socialBien-être individuel

Objectifs sociaux du CSA

Sécurité des aliments
Renouvellement

Développement international
Collectivités rurales
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! Indicateurs sociaux :
!! découlent du cadredécoulent du cadre et fournissent une perspective structurée de la dimension 

sociale du secteur;
! devraient décrire les propriétés et les interactions du cadre.décrire les propriétés et les interactions du cadre.

! Les indicateurs sociaux pour le secteur de l’agriculture et de l’agroalimentaire…
! favoriseront la mesure du bien-être mesure du bien-être des personnes engagées dans le secteur de 

l’agriculture et de l’agroalimentaire;
! établiront des liens entre le bien-être individuel, le capital social et les objectifs objectifs 

du CSA;du CSA;
! seront initialement axés sur le bien-être dans le secteur de l’agriculture, à 

l’échelle des exploitations agricoles;l’échelle des exploitations agricoles;
!! mesurera initialement le bien-être du «mesurera initialement le bien-être du « producteurproducteur »,», provisoirement défini 

comme étant une unité agricole familiale; 
! seront fondés sur les problèmes sociauxproblèmes sociaux prioritaires relevés au moyen d’un 

processus consultatif, et seront orientés en fonction du cadre.
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1. garantir le
mandat

5. finaliser le cadre
et déterminer les enjeux

prioritaires

2. établir l’équipe de
base du projet et la
structure de gestion

4. élaborer un cadre
conceptuel provisoire

3. examiner la
documentation pertinente

sur la pratique et la
théorie des indicateurs

9. évaluer l’efficacité

8. élaborer pleinement
les indicateurs et en

rendre compte

7. élaborer et finaliser
les indicateurs

6. élaborer des
indicateurs
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sommairesommaire

!! Une liste préliminaire deUne liste préliminaire de problèmes sociauxproblèmes sociaux connexes au 
secteur de l’agriculture a été dressée.

!! Un cadre tridimensionnelUn cadre tridimensionnel du développement durable est 
utilisé.

! Une double approche est utilisée pour définir la dimension 
sociale – bien-être individuel et capital social.bien-être individuel et capital social.

!! Les problèmes sociaux prioritairesLes problèmes sociaux prioritaires sont sélectionnés.
!! Les indicateursLes indicateurs seront élaborés à partir des problèmes 

prioritaires.
! Initialement, on mesurera le bien-être et le capital social dans

le secteur de l’agriculture à l’échelle du producteur (la l’échelle du producteur (la 
famille responsable d’une exploitation agricole).famille responsable d’une exploitation agricole).


